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公司总部
2023年第23周工作周报
	一、人员管理

	a) 招聘（面试）
上周遗留：
1、 连云港1人，已拒绝。
2、 南通1人，6月12日入职。
3、 风控1人，6月12日入职。
4、 上饶1人，候选人拒绝。
本周推荐：
1、 上饶2人，1人拒绝，另1人6月12日入职；
2、 宿州3人，2人拒绝，另1人6月13日入职；
3、 鄂州1人，已拒绝；
b) 入职 
无
c) 转正
无
d)    离职
  离职：3人，珠海斗门分局徐庭轩、南通张抱一、鄂州钟俊。
待离职1人：宿州盛希文（已撤离驻地）。

	二、重点大项工作进展

	工作项
	完成状态
	问题

	环保部服务
	单独提交
	

	培训工作
	1.集中培训整体规划—精益画布初稿（长期工作）。
2.培训产品二季度市场推广相关协助工作。
3.2023年一季度签约客户的回访及整体线上答疑工作。
	

	售前技术支持
	1.广州市生态环境局自动监控监管技术支撑服务项目
2.光大常高新环保能源（常州）有限公司企业环保365服务标书审核
3.栖霞光大环保能源有限公司企业环保365技术服务标书的审核
4.东平光大环保能源有限公司2023年企业环保365服务标书审核
	

	合同评审
	6.5-6.9评审17份，其中服务运营部销售合同2B合同14份；2g合同1份，采购合同1份，补充协议1份 ，服务运营部新增合同额57.44W,截止本周服务运营共签订4118.52w
陈磊2
企业环保365（丰城绿色动力环保有限公司）续1.96w
高磊
数采仪销售（吉林睿清环保科技有限公司）1.75w
黄于明
数采仪维修（光大环保能源（永新）有限公司）2.11w
企业环保365（光大环保能源（永新）有限公司）续1.96w
兰志刚
孝感市污染源自动监控平台运维、自动监控设施现场监督检查技术服务及部分重点排污单位用电监控设施建设项目补充协议（孝感市生态环境保护综合执法支队）
污染源在线比对监测委托合同（珠海恒星环保科技有限公司-珠海斗门）-采购合同  1.7w
李惠惠
数采仪升级（北京帕莫瑞科技有限公司-光大修水）1.5w
李红燕
企业环保365（滦州雅新环保能源有限公司）续0.98w
彭亚萍
数采仪销售（西安长宇天成信息科技有限公司）6w
宋雪迎
企业环保365（开封中节能再生能源有限公司）续2.94w
王超1
企业环保365（长兴新城环保有限公司）续2.94w
刘希鑫
生态环境部华南督察局基础设施运行维护项目（生态环境部华南督察局）25w
王志文
企业环保365(东营黄河三角洲三峰生态能源有限公司)续0.98w
企业环保365（中节能（昌乐）环保能源有限公司）续0.98w
企业环保365（北发合利（济宁）环保电力有限公司）续2.94w
袁国欣
数采仪升级改造（陕西卓越云开智能科技有限公司）5.4w
徐欣
数采仪经销协议(陕西博睿实业发展有限公司)
	

	软件部署升级
	无
	


	4.2专项实施
	无
	

	公共邮件
	一、邮件：本周收到11封邮件，遗留3封，五月共收到64封邮件，遗留3封，六月共收到12封邮件，遗留4封。
二、邮件回访：本周回访4封，问题解决4封，及时处理4封。
	

	软件bug
	 本周共收到30个服务单，待受理0个，处理中9个(转研发7个)，已处理21个；bug历史遗留50个，未处理合计57个
	

	软件需求
	 本周收到2个需求单，历史遗留41个，合计43个(其中4.2需求32个)。
	

	部门管理&其他
	1、 连云港、宿州、内蒙、鄂州、上饶、环保部高级咨询招聘沟通；
2、 宿州人员招聘沟通；
3、 上饶人员面试；
4、 三门峡项目跟进；
5、 数据处理规范修改及定稿；
6、 运维工作管理制度、数据处理规范培训；
7、 钟俊问题跟进；
8、 盛希文离职跟进；
9、 5月合同事项表；
10、 [bookmark: _GoBack]月度检查事宜安排。
	

	三、下周重点保障工作

	1、 4.2升级省份推进 ；
2、 4.2.2版本升级问题对接保障；
3、 部门应收款催款；
4、 部门制度修订；
5、 兀军辉外派流程；
6、 河北省生态部污染源自动监控系统升级维护项目；
7、 宜宾市生态环境局重点污染源自动监控系统综合运维方案项目。


                                          高杰                                             2023 年6月9日
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