宁青甘新大区月度工作会议纪要
	会议名称
	宁青甘新大区2023年4月份月度工作会议

	会议时间
	2023年5月10日 17:00

	会议方式
	企业微信群（宁青甘新大区）

	会议主持
	刘伟平

	参会人员
	吕永贞、李医霞、刘学佳、张超、苏拴存、陈飞、吴晴、徐万凌、候自富、沈贺贺、郭攀

	请假人员
	无

	会议记录
	刘伟平

	会  议  内  容

	1、 通报大区2023年第一季度绩效考评成绩情况，根据考评最终排名，考评得分第一名的陈飞给予绩效奖励以资鼓励。因第一季度考评细则未完全完善，对考评最后一名不做惩罚，待完善考评细则后，于第二季度对于考评得分达不到细则最低分以上的做绩效惩罚。
2、 对于新疆省厅驻地新入职的运维人员柴国强，根据大区老带新政策，安排大区内老员工吕永贞对柴国强进行为期3个月的日常工作上的指导与帮扶，给予吕永贞每个月绩效奖励。
3、 青海驻地运维人员调整，候自富对沈贺贺进行工作交接。
4、 各驻地运维人员对4份的工作情况及下一步的工作进展作了汇报。
1.重点工作总结
a. 甘肃从4.1系统往非现场巡检系统同步数据 。
b. 宁夏处理漏洞扫描结果及共享接口问题。
c. 宁夏进行4.2补丁升级，管理端、企业端、督办、排查问题处理。
d. 新疆进行驻地运维工作交接，柴国强接手驻地运维工作。
e. 各驻地进行节假日数据库及主要应用程序的备份工作。
2.重点工作计划
a. 宁夏统计5月污水排放信息、在线监控月报、全区污水处理厂排放情况、30万千瓦电厂自行监测数据。
b. 新疆继续完成部分地区4.2系统的安装部署工作。
c. 兰州市运维驻地服务的续签事项跟踪进度。
d. 青海进行驻地运维工作交接，沈贺贺接手驻地运维工作。




