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公司总部
2023年第7周工作周报
	一、人员管理

	a) 招聘（面试）
上周遗留：
1、 广州1人邹远洋，本周五已在广州本地入职；
2、 应届生1人，2月20日入职。
本周推荐：
1、 应届生1人，已推送人力，薪资待谈；
2、 郑州市1人，已推送人力，薪资待谈。
b) 入职 
本周入职3人，1名应届生、风控1人、广州巡检1人。
下周将入应届生1人、风控1人。
c) 转正
1人，湖口县李栋。
d)    离职
  离职：4人，实习生2人，本部李国华、山东省厅孙浩涵。
待离职3人：六安代成亮、无锡能倩倩、本部梁佳庆。

	二、重点大项工作进展

	工作项
	完成状态
	问题

	环保部服务
	单独提交
	

	培训工作
	培训及咨询中心2.13-2.17工作周报：
1.出差广西为崇左中电环保客户进行培训。
2.下周出差河南为遂平首创客户进行培训的差前准备。
3.完成海城中科客户的线上远程培训。
4.完成广环投邵东客户的线上远程培训。
	

	售前技术支持
	2023.2.13-17
1.连云港市环境监测监控中心污染源自动监控网络运行维护项目标书
2.水环境非现场执法监管平台方案
3.锦江集团企业方案
	

	合同评审
	[bookmark: _GoBack]2.13-2.17评审26份，其中2B合同26份；服务运营部新增合同额69.56W,截止本周服务运营共签订合同1967.24W,
曾广咏
企业环保365（弋阳海创环境能源有限责任公司）1.96w
高磊
企业环保365（阜新中科环保电力有限公司）2.94w
何帮业
企业环保365（重庆三峰御临环保发电有限公司）续3.92w
胡逍
企业环保365（汉寿海创环保科技有限责任公司）0.98w
李红燕
企业环保365（瀚蓝（济宁）固废处置有限公司）续0.98w
李会珍
企业环保365（株洲市金利亚环保科技有限公司）续2.94w
刘祥辉
企业环保365（瀚蓝（开平）固废处理有限公司）2.94w
数采仪销售（朗坤环保能源（茂名）有限公司）2.2w
秦喜红
企业环保365（中节能（安平）环保能源有限公司）续1.96w
企业环保365（迁安德清环保能源有限公司）续1.96w
宋雪迎
企业环保365（商城县创志环保科技有限公司）0.98w
唐欢龙
数采仪销售（七台河绿能新能源有限公司）4.4w
王超1
企业环保365（德清旺能环保能源有限公司）续0.98w
企业环保365(浙江春晖环保能源股份有限公司)续1.96w
王卫忠
企业环保365（南京江北环保电力有限公司）续2.94w
王志文
企业环保365（光大环保能源(菏泽）有限公司）续3.92w
企业环保365（禹城光大环保能源有限公司）续3.92w
企业环保365（乐陵光大环保能源有限公司）续3.92w
企业环保365（光大环保能源（日照）有限公司）续5.88w
企业环保365（光大环保能源（寿光）有限公司）续5.88w
肖建卫
企业环保365（上高海创环保科技有限公司）0.98w
企业环保365（瀚蓝（万载）固废处理有限公司）续1.96w
徐欣
企业环保365（彬州海创环保能源有限责任公司）续0.98w
数采仪代理协议（陕西锦熵环境科技有限责任公司）
张超
数采仪销售（白银三峰环保发电有限公司）2.2w
庄丹凤
企业环保365（瀚蓝（福清）固废处理有限公司）续2.94w
企业环保365（瀚蓝（安溪）固废处理有限公司）续2.94w
	

	软件部署升级
	无
	


	4.2专项实施
	无
	

	公共邮件
	一、邮件：本周收到20封邮件，遗留2封，一月共收到55封邮件，遗留2封，二月共收到31封邮件，遗留5封。
二、邮件回访：本周回访7封，问题解决7封，及时处理7封。
	

	软件bug
	本周共收到58个服务单，待受理1个，处理中11个(转研发5个)，已处理46个；bug历史遗留13个，未处理合计18个
	

	软件需求
	本周收到3个需求单，历史遗留22个，合计25个(其中4.2需求11个)。
	

	部门管理&其他
	1、 本部问题对接组、河南人员、应届生招聘沟通；
2、 本部问题对接组、河南人员增补；
3、 面试2人，应届生1人、郑州市1人；
4、 人员离职跟踪处理（孙浩涵、李国华、应届生、能倩倩等）；
5、 1月合同事项表；
6、 市场业务组激励金额确认跟进；
7、 宜兴史晔鑫事宜跟踪处理；
8、 陕西服务事宜协调；
9、 应届生培训情况跟进；
10、 运维方案修改讨论会议。
	

	三、下周重点保障工作

	1、 4.2升级省份推进 ；
2、 4.2.2版本升级问题对接保障；；
3、 2月部门绩效考核；
4、 部门年度预算相关工作；
5、 市场业务组激励金额确认跟进；
6、 宜兴史晔鑫事宜跟踪处理；
7、 服务项目管理变更及部门绩效考核变更方案；
8、 宜宾非重点污染源监管建设方案；
9、 4.2版本运维方案修改。


                                          高杰                                             2023 年2月17日
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