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2021年第31周工作周报
	1、 本周服务推广工作

	1、机会跟进情况：
· 粤桂湘琼鄂：
1 和来宾市局周科沟通项目方案，并定稿发给用户。
2 珠海高栏港巡检项目合同评审。
3 华南督察局外采合同沟通和评审。
· 浙闽赣：
1 视频用电量监控方案编制。
2 厦门现场检查方案编制。
3 安溪瀚蓝升级改造方案沟通。
· 辽吉黑蒙：
1 企业端后续使用保障工作；
2 稳步推进内蒙古4.2升级工作，并指导完成升级方案；
3 区域内365值守续签工作与数采定销售工作；
4 长春地区数采仪推广工作；
5 跟进长春新需求功能研发；
· 晋豫陕：
1 吕梁市数据控制单元产品市场宣传，各运营商技术培训。
2 晋中市自动监控运维市场推广。
3 运城市动态管控市场推广。
4 三门峡自动监控运维工作推进，与驻地人员进行沟通。
· 云贵川渝：
1 三台中科数采仪器合同已经确定，可以盖章邮寄。
2 南充中航工业合同签订，已经走完评审
3 云南四家海创集团垃圾焚烧厂值守合同沟通，预计下周可以签订，客户已经走自己内部流程
4 四川省信息中心和邛崃环保局运维项目已经挂网，邛崃环保局运维项目报名已经完成，四川省信息中心项目还有一家没有报名完成，预计周一完成，标记均已经开始写。
5 贵阳是国控运维项目已经通过会议，进行招投标流程，现在进行招标方案编写阶段，本次招标一年
6 攀刚集团的方案按照客户要求已经修改完成，发送给客户，等待客户反馈
7 昭通华西能源风控合同沟通，目前看他们需要在确认一下是只做培训，还是风控一起做，预计下周可以确定。
· 京津冀鲁：
1 天津1家数采仪备案。（李红燕）
2 沙河海创365服务（秦喜红）
3 东营三峰、汶上圣元365服务（王志文）。
· 宁青甘新藏
1 驻地运维服务跟进。
2 企业数采仪销售
3 平凉新项目跟进。
· 苏皖沪：
1 江苏省4.2督办系统问题解决与沟通，4.2报表需求沟通
2 上海通讯改造方案
3 连云港、南京服务招投标方案
4 365服务合同催款，续签。

	二、公共管理

	1、 人员情况：截止本周服务运营部共服187人（管理20人、新人22人（未转正）、内勤2人、产品4人，培训2人），驻地134人，外派40人。
2、 人员动态： 
· 面试：
1 孝感1人，技术面试中
2 本部2人，均回绝
· 入职情况：
1 2人 本部储备
· 转正：
无
· 离职：
待离职1人：天津惠德德。
3、 培训情况：
1) 继续更新完善垃圾焚烧企业培训课件;
2) 学习用电及关键工况监控技术指南初稿；
3) 开始准备关于实施自动监控清单排查工作相关文件的小视频制作。
4、 环保部服务：
1) 重点污染源自动监控与基础数据库系统4.2运行环境要求说明文件编制        完成
2) 周例行电信行业工作进展统计        完成
3) 联合河北排查督办交换问题        完成
4) 协助数仓查询部里数据正常，数仓数值为空得问题        完成
5) 10.251.105.51主机无法登录原因排查        完成
6) 4.2部级交换集群第一台与第二台主机连接数过大问题        完成
7) 协调三个地市升级测试通讯服务器（小时 日数据直传4.2）        完成
8) 联系未填写飞灰渗滤液调查表的垃圾焚烧企业，并将结果反馈史主任        完成
9)  协调姚和芳修改污染源监管APP查看附近企业接口程序        完成
10) 解答驻地关于排查工作业务的部分问题        完成
11) 6、7月涉气企业自动监控数据        完成
12) 8.2自动监控异常现象统计        完成
13) 固定污染源数据清洗规则专家修改建议回复        完成
14) 自动监控设备安装情况和VOCs设备安装情况        完成
5、 合同评审：
本周评审24份，其中服务运营部2G合同2份（70.75w），2B合同21份（54.22w）；本周服务运营部新增合同额135.07万元,截止本周服务运营共签订合同3859.12万，任务完成率85.76%：
秦喜红2B一份
①沙河海创环保科技有限责任公司-值守新签1.96w
庄丹凤2B两份
①平潭北厝垃圾焚烧发电有限公司-值守续签1.96w
②漳州环境再生能源有限公司-值守续签2.94w
王志文2B两份
①中节能（临沂）环保能源有限公司兰山分公司-值守新签1.96w
②东营黄河三角洲三峰生态能源有限公司-值守续签0.98w
何帮业2B三份
①成都三峰环保发电有限公司-数采仪升级改造0.66w
②三台中科再生能源有限公司-数采仪4.8w（预审）
③中航工业南充可再生能源有限公司-值守新签0.98w
俞文彬2B一份
①鄱阳县绿色东方再生能源有限公司-值守新签0.98w
徐欣协议一份
①陕西宇穆环境工程有限公司-值守经销协议（6860/年）
刘祥辉2B三份
①深圳安贝特电力设备有限公司-数采仪12.3w
②惠州广惠能源有限公司-值守续签2.94w
③长青环保能源（中山）有限公司-培训2.58w
黄于明2B两份
①泉州市圣元环保电力有限公司-值守新签1.96w
②南安市圣元环保电力有限公司-值守续签2.94w
郭攀2G一份
①宁夏回族自治区生态环境信息与应急中心-重点排污单位基础数据库与自动监控系统软件运行维护服务23.75w
徐欣协议一份
①陕西宇穆环境工程有限公司-数采仪经销+安装（9900/台）
杨浩2B一份
①汾阳中科渊昌再生能源有限公司-值守新签1.96w
李会珍2B一份
①光大天易环保能源（湘潭）有限公司-值守新签3.92w
唐欢龙2B三份
①绥化市绿能新能源有限公司-值守续签1.96w
②佳木斯博海环保电力有限公司-值守续签1.96w
③哈尔滨市双琦环保资源利用有限公司-值守续签1.96w
毛活文2B一份
①汉寿海创环保科技有限责任公司-数采仪2.2w
刘希鑫2G一份采购一份
①珠海市生态环境局高栏港分局-珠海经济技术开发区污染源自动监控设施日常巡查技术服务项目47w
②广州云途腾科技有限公司-生态环境部华南督察局绿盟NIPS、WAF设备维保合同1w
李方2B一份
①安徽圣元环保电力有限公司-值守新签0.98w毛活文2B一份
襄阳恩菲环保能源有限公司-数据采集仪2.2W
6、 售前支持：
1 晋中重点污染源预算情况技术方案 ;
2 攀钢污染源自动监控数据管理平台建设方案修改;
3 成都市邛崃生态环境局重点污染源自动监控系统技术服务项目一拖二;
4 来宾市非重点污染源平台建设方案;
5 连云港运维的招投标项目事宜;
6 上海共享方案等相关事宜;
7 四川信息中心运维的招投标事宜。
7、 其他：
1 本部、泰州、孝感、西安、环保部等招聘沟通
2 宿州人员相关事宜安排
3 年中总结（50%）
4 天津人员事宜沟通
5 截止7月底未续签合同最新情况跟踪
6 关于网上签订值守等企业服务合同的相关事宜沟通
7 陈欣六安出差事宜沟通
8、 六省工作推进： 
1 六省目前进展情况：
· 河北、山东、浙江、广西、四川已部署联调完成。
· 江苏：南京正在重新部署中；扬州连云港，盐城，镇江因4.2与3.2数据库之间不互通，仅迁移部分数据，其他地市同步完成。
· 安徽：部署完成，补丁升级完成。 
· 湖南：本周无进展。
· 内蒙：省厅+10地市服务器到位，2地市未到位，计划8月11日开始升级4.2自动监控系统。
2 试点企业接入情况：
· 河北：常规因子接入304(304)家；工况接入189(203)家；监测标记220家；标记（人工）126家。
· 江苏：常规因子接入239(239)家；工况接入213(214)家；监测标记239家；标记（人工）113家。
· 浙江：常规因子接入262(264)家；工况接入162(163)家；监测标记262家；标记（人工）251家。
· 山东：常规因子接入457(457)家；工况接入408(409)家；监测标记456家；标记（人工）323家。
· 广西：常规因子接入102(102)家；工况接入78(78)家；监测标记86家；标记（人工）96家。
· 四川：常规因子接入183(183)家；工况接入121(121)家；监测标记183家；标记（人工）180家。
3 各省督办进度：
· 山东：短信未开启；
· 四川、广西、江苏、浙江、河北：短信已开启。

	三、企业服务

	1、 基本情况：截止8月5日企业云服务关注人数65193; 7月30日至8月5日新增关注用户161人。
2、 本周处理环保云服务咨询111人次,回复消息总数567。
3、 共值守555企业,1363个监控点

	四、下周计划工作

	1、 六省&平台事业部省份工作推进-重点：各省督办保障、内蒙部署；
2、 年中总结
3、 7月合同事项表
4、 成都市邛崃一拖二
5、 广元投标一拖二
6、 企业级365服务投标文件的审核


												      王 芳      


 2021年8月8日



附件1：培训情况
	本月重点工作总结
	重点事项
	详细内容
	完成情况
	下周工作计划

	培训
	新人培训
	张宽汇报3.2平台不通过
	已经完成
	下周重新汇报

	
	
	刘衍新、曹涛涛学习现场端政策
	正在进行
	下周五进行汇报

	
	
	沈贺贺学习4.2平台和通讯交换
	正在进行
	下周汇报

	
	
	马根于学习3.2数据表结构
	正在进行
	下周汇报

	
	
	高盛学习4.2概述和公司相关制度
	正在进行
	平台部署和软件操作

	
	
	刘裕林、张世名学习结束准备派往外地
	正在进行
	

	
	培训管理
	[bookmark: _GoBack]汇总并分析上半年业务提升考试的成果
	已经完成
	

	
	
	8月份业务提升考试题的安排
	正在进行
	阅卷、出成绩、安排补考

	
	
	汇总上半年学习型组织建设、主管培训等的现状和规划
	已经完成
	下周撰写下一期脚本

	
	学习型组织建设
	沟通表达逻辑视频制作预发布：撰写脚本、搜集素材、录制视频、配音等
	已经完成
	下周

	
	主管培训
	驻地运维目标设定现状与主管沟通
	正在进行
	下周沟通完剩余主管，并制定实施计划

	推广协助
	推广协助
	沂水沂清、瀚蓝安溪、晋江、万载、廊坊、南平等项目公司报告审核
	已经完成
	绿电报告审核

	
	
	风控产品沟通会
	已经完成
	问题表模版梳理

	
	
	成都三峰风控产品报告问题处理
	正在进行
	修改报告



附件2：新人学习情况： 
	区域
	姓名
	性别
	入职时间
	学习结束时间
	学习进度
	学习状态
	综合情况
	方向

	总部
	马根宇
	男
	7月6日
	7月31日
	三大行业政策、垃圾焚烧
	学习认真、细致
	善于沟通，主动交流，思路清晰，认真踏实
	自动监控

	总部
	张宽
	男
	7月12日
	
	三大行业政策、垃圾焚烧
	学习认真
	比较积极，表达思路清晰，学习的深入性待提升
	自动监控

	总部
	曹涛涛
	男
	7月26日
	
	现场端政策
	学习认真但不够细致
	有经验，但学习总结能力一般
	在线巡检

	总部
	沈贺贺
	男
	7月27日
	
	4.2部署与平台学习
	学习认真、目标清晰
	认真踏实，能主动交流，学习细致性还需要加强
	自动监控

	总部
	刘衍新
	男
	8月2日
	8月31日
	现场端政策
	认真学习、目标清晰
	沟通能力较强、经验较丰富、水方面掌握一般
	在线巡检

	总部
	高盛
	男
	8月2日
	8月31日
	4.2的概述
	理解能力一般、学习较踏实
	理解能力一般，学习能力尚可
	自动监控






