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公司总部
2020年第27周工作周报
	一、人员管理

	a) 招聘（面试）
上周遗留：
无
本周推送1人
本周推送3人
1、广州1人回绝
2、长沙1人，正在技术面试中。
3、南昌1人，正在技术面试中。
b) 入职 
本部 刘源、张意晨；淮北梁波、贵阳王剑；山西省厅刘小红下周一入职。
c) 转正  
江苏省厅柳旺
d) 离职   
艾航航预计7月3日离职

	二、重点大项工作进展

	工作项
	完成状态
	问题

	环保部服务
	[bookmark: _GoBack]未提交
	

	企业版实施、项目售后
	   绩溪项目：
  绩溪县城建污水处理有限公司6.29日点总氮超标 
   DB2数据同步：
   数据5月13日后同步问题正在处理（50%），已联系研发排查问题正在解决；
    基本信息表加密需要做解密处理（0%）；
	


	售前技术支持
	1、长沙三份陪标的编写
2、宁夏两份陪标的编制
3、广西巡检的询价相关事宜
4、生态环境部运维服务方案的讨论等
	

	合同评审
	本周评审28份，其中服务运营部2G销售合同5份（140.447729w已减采购费），2B合同20份（69.37w）：
王志文2B两份
①沂水沂清环保能源有限公司-值守续签1.96w
②辛集冀清环保能源有限公司-值守续签1.96w
秦喜红2B两份
①石家庄市冀粤生物质能发电有限公司-值守新签2.94W
②广东万为控制技术有限公司-数据采升级改造技术服务1.7w
陈磊1，2B一份
①蚌埠绿色动力再生能源有限公司-数据采集仪销售3台，含3套gps模块6w
郭效金2B一份
①桂林深能环保有限公司-数据采集仪销售2台4.4w
唐欢龙2B一份
①佳木斯博海环保电力有限公司-值守续签1.96w
刘祥辉2B三份
①汕尾三峰环保发电有限公司-值守新签1.96w
②梅州市三峰环保能源有限公司-值守续签1.96w
③光大环保能源（三亚）有限公司-值守续签5.88W
黄啸2B一份
①六安三峰环保发电有限公司-值守续签0.98w
刘希鑫2G一份，代理一份
①广州市生态环境局-广州市生态环境局自动监控设施现场监督检查技术支撑服务项目41.9w
②东莞市首创环保科技有限公司-东莞市首创环保科技有限公司代理协议
何帮业2B一份，2G一份
①杭州聚光物联网科技有限公司-垃圾焚烧专版数采仪采购5台包含5套GPS模块11w
②贵州省环境监控中心-全省重点污染源国发软件系统运维及升级开发项目37.5w
贾梓琦2B一份
①北京燕山时代仪表有限公司-数据采集仪采购2台4.4w
吴明双2G一份（M1）
①西安市环境监察支队-西安市环境监察支队重点污染源自动监控平台运维项目技术服务21W
王超2B两份
①光大环保能源（嵊州）有限公司-值守新签1.96w
②长兴新城环保有限公司-值守续签2.94W
黄于明2G两份，采购一份，2B三份
①厦门市生态环境保护综合执法支队-2020年厦门市污染源自动监控平台项目49.88w
②宜春市生态环境局-宜春市环境保护局污染源在线管家技术服务项目补充协议11.677279w
③江西盛世建业建设发展有限公司-宜春市环境保护局污染源在线管家技术服务项目监控中心大屏及装修采购合同的补充协议10.50955w（采购）
④瀚蓝（晋江）固废处理有限公司-企业风控360技术服务项目6套废气4.95w
⑤瀚蓝（常山华侨经济开发区）固废处理有限公司-企业风控360技术服务项目3.15w
⑥瀚蓝（济宁）固废处置有限公司-企业风控360技术服务项目3.15w
李红燕2G一份
①天津市滨海新区环境监测中心-驻地运维服务合同10w
刘跃2B一份
①光大城乡再生能源（萧县）有限公司-数据采集仪销售（专版，2台）4.16w
宋雪迎2B一份
①眦县首创环保能源有限公司-值守新签1.96w
	

	软件部署升级
	4.1交换升级：
江苏：部署中（20%）正在远程调试，交换中心部署问题正在解决；
   安徽：部署中（60%）管理中心交换中心已部署，2个地市已成功，正在处理剩余地市；
垃圾焚烧相关：   
无
	


	公共邮件
	    本周共收到23封邮件  遗留12封邮件 。6月份遗留4封，7月遗留8封，
    邮件回访：本周回访23封，问题解决20封，及时处理20封，处理满意度满意20封，2封未解决，1封邮件回访未回复。
	

	软件bug
	    本周共收到13个服务单，已处6个，遗留4个，提交研发任务单3个解决0个遗留3个。
    历史遗留个12（已提交任务单），合计19个
	

	软件需求
	本周共收到11个需求单，提交研发11个，已处理0个，历史遗留17个，合计28个。
	

	部门管理&其他
	1、 招聘沟通：广州、长沙、南昌人员招聘沟通、人力增补；
2、 人员成本跟进，并同步部门、M1；
3、 艾航航离职事宜沟通，已确定；
4、 6月销售提成分配；
5、 6月人员招聘、空缺表；
6、 6月绩效&提成公布；
	

	三、下周重点保障工作

	1、 垃圾焚烧数据补录；
2、 全国长天长组织过程资产数据库备份实施要求方案的编写与备份事宜推进；
3、 编写生态环境部运维服务方案的相关事宜
4、 人员成本跟进、汇报魏总及同步人力
5、 部门人员编制及招聘情况沟通
6、 6月合同事项表


                             
                                            高杰                                              2020 年7月3日
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