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公司总部
2019年第34周工作周报
	一、人员管理

	a) 招聘（面试）
上周无遗留，本周人力推送2人：
1 福州1人正在安排技术面试中
2 总部2人回绝,1人回绝，1人推送至白总处。
b) 入职 
无
c) 转正  
6人，张倍宁、盘家宏、王利、茹彬、纪广、刘彪
d) 离职   
  无
预计近期还将离职人员：刘宁、杨晋铭 、吴明、许岩、何柳毅、田仁德

	二、重点大项工作进展

	工作项
	完成状态
	问题

	环保部服务
	1、 传输有效率推送公司数据事宜推进
	

	
长天长综合服务平台开发
	1、任务单加审批流程(100%)。
2、请假审批，可跨级审批(100%)。
	



	企业版实施、项目售后
	企业版：无
1.气数据监测模块除了政府广场站，其他站点全部掉线问题处理
2.污染源监控模块水，气的分钟 ，小时数据有缺失，超标情况处理
部信息中心数据同步：无
	


	售前技术支持
	1、 协调段尧晋中报名和标书的各种问题。
2、 天津市重点污染源综合监测平台升级项目（三期）协调单
3、 提供东莞市大气污染防控溯源分析相关资源。
4、 检查密封胶装刘希鑫东莞市大气污染防控溯源分析（松山湖华为欧洲小镇周边）服务项目
	

	合同评审
	本周评审7份：
王志文2B两份：
1.蔚阳余热发电股份有限公司        企业污染源自动监控远程值守服务（1.96w)
2.德州绿能电力有限公司      企业污染源自动监控远程值守服务（1.96w)
宋雪迎2B一份：
3.郑州荥锦绿色环保能源有限公司     企业污染源自动监控远程值守服务（3.92w)
刘晋2B一份：
4.光大环保能源(邳州)有限公司     企业污染源自动监控远程值守服务（1.96w)续签
刘希鑫2G一份：
5.珠海市环境保护局环境监察分局     珠海市生态环境局2019年重点污染源在线监控系统现场巡查服务项目合同（34W)
郭攀2G一份：
6.宁夏生态环境信息与应急中心    重点污染源自动监控系统软件运行维护服务项目（31.8W)
杨浩2G一份：
7.吕梁市生态环境局     吕梁市重点污染源自动监控与基础数据库系统迁移技术服务合同（3W)
[bookmark: _GoBack]

	

	软件部署升级
	4.1交换推进：江西省、湖南省4.1交换部署与联调 ，江西90%，湖南70%
	


	公共邮件
	本周收到42封邮件 ，处理27封，遗留15封邮件 。共遗留18封。（六月份遗留2封，7月份遗留1封，8月份遗留15封）
	

	软件bug
	本周共收到14个服务单，已处4个，遗留1个，提交研发任务单9个解决4个遗留5个。历史遗留7个，合计13个。
	

	软件需求
	本周共收到3个需求单，提交研发3个，已处理0个，历史遗留18个，合计21个。
	

	部门管理&其他
	1、 部门8月绩效考核
2、 垃圾焚烧信息流转工作制度会议
3、 人员招聘：天津、广州招聘方案协调 
4、 高峰论坛会议协调支持
5、 部门招聘梳理及人力招聘紧急程度沟通
6、 人力成本控制：已到期及近三月到期与营销及部门内部同步
	

	三、下周重点保障工作

	1、 差旅及报销、其他报销导出。
2、 传输有效率推送公司数据跟踪、4.1交换切换推进
3、 兵团投诉跟进
4、 服务质量：企业服务因通讯堵塞误报警尝试寻找看是否能不给客户报警
5、 20周年活动推进
6、 绩效公布、人员招聘报表、7月提成表


                                        
                                   高杰                                              2019 年8月23日

[image: 基础部分2]


image1.jpeg




image2.jpeg
(A EREARRKABAAR LT

XI'AN JOINTSKY SOFTWAREHOLDINGCO.,LTD




