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公司总部
2019年第30周工作周报
	一、人员管理

	a) 招聘（面试）
上周遗留情况：
无
本周人力推送5人：
1) 总部1人回绝；
2) 合肥2人，1回绝，1人技术面试中；
3) 海口2人，2人技术面试中；
4) 广州1人，1人技术面试中；
5) 福州1人，技术面试结束，待白总完成薪酬谈判。
b) 入职 
2人 新沂何海洋、本部马铎
c) 转正  
1人，孙兆平
d) 离职   
  无
预计近期还将离职人员：马俊红、刘宁、杨晋铭 、吴明

	二、重点大项工作进展

	工作项
	完成状态
	问题

	环保部服务
	1、 二季度黑榜名单核实确定
2、 修复垃圾焚烧4.1端平台部分企业无法查看温度的bug
	

	
长天长综合服务平台开发
	1.考勤导入
2.代理商管理系统。（70%）
	



	企业版实施&陕西总量&高新项目协助
	企业版：无
陕西总量：日常运维
高新项目: 无
	


	售前技术支持
	无
	

	合同评审
	本周评审7份：
宋雪迎2G两份：
1.固始县环境保护局     技术维护服务(委托)合同（1.5w)
2.新密市环境保护局   新密市重点污染源自动监控系统升级及运行维护合同（17.933w)
刘祥辉2B一份：
3.光大江东环保能源（马鞍山）有限公司    企业污染源自动监控远程值守服务（1.96w)
王志文2B一份：（重评）
4.烟台润达垃圾处理运营有限公司    企业污染源自动监控远程值守服务（1.96w)
刘希鑫2G一份、保函协议一份：
5.清远市生态环境局清新分局    清新区污染源在线监控平台技术支持及数据维护服务项目合同（15w)
6.广东省生态环境厅    银行履约保函补充协议
王超2B一份：
7.长兴新城环保有限公司     企业污染源自动监控远程值守服务（2.94w)
	

	软件部署升级
	无
	


	公共邮件
	本周收到邮件30封  已处理10封  遗留20封  四月份遗留2封  5月份遗留11封   6月份遗留11封
	邮件遗留严重

	软件bug
	本周共收到29个服务单，已处13个，遗留16个，提交研发任务单7个。历史遗留8个，合计24个
	[bookmark: _GoBack]Bug遗留严重

	软件需求
	本周共收到4个需求单，提交研发4个，已处理1个，历史遗留9个，合计12个。
	

	部门管理&其他
	1、 ITSS年审文件修改、现场评审
2、 20周年活动策划讨论
3、 7月部门绩效
4、 珠海金湾区、珠海市局外派人员安排
5、 6月销售提成表
	

	三、下周重点保障工作

	1、 ITSS资格年审现场提出问题修改、不符合项整改
2、 代理商管理系统开发
3、 7月人员成本控制跟进
4、 7月人员招聘报表
5、 7月绩效考核公布


                                        

                            高杰                                             2019 年7月27日
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