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公司总部

2018年第50周工作周报

	一、人员管理

	a) 招聘（面试）
[bookmark: _GoBack]上周遗留5人面试，本周均面试完。本周人力推送7人，面试完成3人,4人正在面试中（本部1人、合肥1人、无锡1人已推送至人力谈薪资；宜春1人正在技术面试中）。
面试结果：苏州李升博、宜春刘成恩下周一入职
b) 入职  
赤峰人员魏海霞、苏州人员李升博、宜春人员刘成恩下周一入职。
c) 转正  
许岩、能倩倩
d) 离职   
无

	二、重点大项工作进展

	工作项
	完成状态
	问题

	环保部服务
	1、 3季度简报跟进编辑部陈平，目前还在编辑中
2、 大气特别排放限值核实并在国家标准库中增加
3、 整理垃圾焚烧企业数据直传联调进度表
4、 整理垃圾焚烧厂专项每日进展
5、 录入垃圾焚烧工作省级督办联系人
6、 28省级督办联系人发送短信
7、 全国企业端用户发送短信
8、 部监控中心SA密码修改工作
9、 三季度超标企业信息统计
10、 监控中心服务器密码修改
11、 数据库备份
12、 垃圾焚烧企业名单核对
13、 解答地方垃圾焚烧相关问题
	

	
长天长综合服务平台开发
	1、 开发本部工作对接表。(100%)
2、 其他报销bug修改1个。(100%)
3、 给王芳写拆分停运的sql。(100%)
4、 协助张登辉查找存储报错原因。(100%)
5、 导出机会列表给王小莎。(100%)
6、 优化出差报销和其他报销，全公司可用。(100%)
	



	企业版实施&陕西总量
	企业版：天津大港新增报表（已与研发沟通）
陕西总量：日常运维
	


	合同评审
	本周评审6份：
刘辉1份：大连电团网络科技有限公司委托服务协议（合作伙伴）
高磊3份：辽宁省的国发系统应用程序迁移技术服务：将现有国发在线监控软件迁移到甲方提供新的服务器上（0.6万）、2018年长春技术服务（委托）合同(5万)、内蒙古亿点科技有限公司山珍Ⅱ型数采仪代理协议（7.5万）
高宇1份：鹰潭市龙欣能源管理有限公司企业污染源自动监控远程值守服务（1.5万）
王超1份：杭州萧山城市绿色能源有限公司企业污染源自动监控远程值守服务(2.94万)
	

	
软件部署升级
	1、 全国4.0升级计划发布
	


	
公共邮件
	本周收到邮件39封。10月遗留1封（1任务单）11月遗留4封（3封任务单， ）12月遗留21封（6任务单）
	


	
软件bug
	自动监控：本周收到软件服务单19个，处理了5个，处理RTX问题2个，遗留了7个。提交至研发7个，研发处理4个.研发遗留任务单23份
	

	
软件需求
	各本周收到需求单0份。提交至核心研发部1份,核心处理0份。截止目前核心遗留个7任务单，其中核心延误3个
	

	
高新项目协助
	
日常运维
	

	部门管理&其他
	1、 服务下沉人力空缺梳理，与人力对接，截止目前，部门人力需求28人，本部储备及外派结束10人。
2、 陈磊镇江投标、高磊2019年长春方案支持协调
3、 中山市投标文件分配、编写（80%）
4、 项目服务下沉人员后续安排沟通，已确定张良外派云浮市，陈默拟元旦后外派长治，曹栋梁拟1月份去无锡，师志娟拟甘肃费改税本地化。
5、 服务体系服务合同统计（2G、2B）
	

	3、 下周重点保障工作

	1、 环保部服务（1、垃圾焚烧督办相关事宜；2、3季度简报跟进）
2、 长天长平台开发-对外服务单
3、 中山市投标文件定稿
4、 内蒙古赤峰自动监控4.0定制需求、江苏省厅督办需求、三门峡需求单、海南督办需求跟踪协调
5、 服务下沉目标跟进
6、 部门12月绩效考核


                                         高杰                                           2018 年 12月14日
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